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ANNEX 4 ,
DETALL DELS CRITERIS D'ADJUDICACIO

1. Criteris de valoracié automatics

1.1. Condicions minimes obligatoéries. (Documentacié que s’ha d’incloure al sobre 2)

Els licitadors han de complir cada una de les seguents caracteristiques i adjuntar la
documentacié acreditativa. EI no compliment de qualsevol d’elles sera motiu
d’exclusié. Caldra aportar un_sol document amb la informacié que es demana a
continuacio.

Compromis signat per treballar en un entorn col-laboratiu IPD.

Compromis signat d’incorporacié immediata des de la signatura de I’acta
de replanteig, aquest document ha d’estar signat per tots els integrants de
I’estructura presentada.

Compromis signat de I'equip de treball designat amb la dedicaci6é de cada
un.

Certificat signat per I’hospital de la visita dels espais disponibles.

1.2. Metodologia TCQ (Documentacié que s’ha d’incloure al sobre 2) - Puntuacié maxima

2 punts

Els licitadors han de justificar coneixements del programari TCQ.
Es puntuara 2 punts aquell equip que justifiqui la formacié del programari TCQ.
Es puntuara 0 punts aquell equip que no justifiqui la formacié del programari TCQ.

2. Criteris de valoracio subjectius (Documentaciéo que s’ha d’incloure al SOBRE 2 BIS) -

Puntuacié maxima 49 punts

Aguesta contractacié en la que s’ha determinat que s’apliqui una pluralitat de criteris de
valoracid entre els que hi ha criteris sotmesos a judici de valor, es valorara la proposicid
tecnica d’acord amb els valors numeérics establerts per a cada criteri.

Un cop realitzada la valoracioé de cada criteri, que es detalla a continuacié en els punts
8.1, 8.2 8.3, s’aplicara la formula seglent per obtenir la puntuacié final a cada criteri:

VTp
VTimy

Pyp=P X

Pop = Puntuacié de I'Oferta a Puntuar
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P = Puntuacié del criteri
VT, = Valoracié Tecnica de I'Oferta que es Puntua
VT = Valoracié Técnica de 'oferta Millor Valorada

Addicionalment, han establert llindars minims de puntuacid per a cadascun dels criteris i
subcriteris per sota dels quals, si cap de les valoracions técniques I'assoleix, no s’aplicara la
formula anterior. Els llindars establerts sdn els seglients:

Criteri subjectiu a valorar i | Criteri | Criteri | Criteri | Criteri | Criteri

puntuar 8.1.1 | 8.1.2 8.2 8.3 8.4
Puntuacié maxima del 120 | 120 80 80 90
criteri

Llindar minim de

70 70 50 50 55

puntuacio

En el cas que cap de les valoracions assoleixi el llindar establert, la puntuacié que obtindra
I’empresa licitadora sera la obtinguda en la fase de valoracié de les propostes técniques, prévia
a l'aplicacié de la férmula.

En cap cas aquest llindar minim de valoracid técnica suposa una exclusié de la licitacié.

8.1 Equip de treball - Puntuacié maxima 24 punts

Cal adjuntar una proposta global de I'equip d’obra designat caldra definir I'estructura i
equip proposat en els diferents ambits que afecten I'execucié del projecte executiu:

- Equip de coordinacié d’obra (arquitectura i enginyeria)
- Equip de seguiment de planificacid

Caldra fer un organigrama de l'estructura de I'equip designat, com també la relacio
entre els treballs exposats en aquest document i la licitacié d’obra per garantir
I'execucié de la totalitat dels treballs, aixi com del personal técnic que es dedicara al
seguiment de la coordinaci6 de [l'obra, especificant els diferents ambits
d’especialitzacio, la seva titulacio, col-legiacié i la seva vinculacié amb el licitador
(contractat, col-laborador, subcontractat, etc...) amb una descripcidé de les funcions
atribuides, segons els treballs exposats en I'apartat 5.3.

De cada personal técnic proposat es demana presentar la seglient documentacio:

- NIF.
- TC2 de I'empresa o rebut d’autbnoms amb el certificat de corrent de
pagament.
- Curriculum vitae, detallant 'experiéncia técnica i mérits d’ambit en centres
sanitaris publics estatals en els darrers 10 anys.
- Taula resum referent a I'experiéncia técnica en centres hospitalaris publics
amb, com a minim, els seguents camps:
o Descripcio de I'obra.
e Localitzacio.
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Client.
Periode d’execucié amb data inicial i data finalitzacio.
Tipus de dispositiu (servei urgéncies, hospital de dia....).
Total superficies construides.
Pressupost total (PEC sense IVA).

e Modul cost PEC - superficie (€/m?)
- Copia titulacié.

La valoracié es realitzara d’acord amb la documentacié entregada, la puntuacié
maxima d’aquest criteri sera de 24 punts seguint els seguents criteris:

8.1.1 Equip de coordinacié d’obra (arquitectura i enginyeria) - Puntuacié
maxima 12 punts

Es puntuara de >9 a 12 punts si es proposa una estructura de l'equip excel-lent,
amb amplis _coneixements i experiéncia en el sector hospitalari estatal. Es
valorara positivament I'aportacid de coneixement i experiéncia en execucions
amb aplicacié de metodologia Lean, metodologies agils de gestié de planificacio
(Last Planner System, etc).

Es puntuara de >5 a <9 punts les propostes amb estructura per I'equip
adequada, amb limitats o0 pocs coneixements i experiéncia en el sector
hospitalari estatal. L'equip té limitat coneixement i experiéncia en execucions
amb aplicacié de metodologia Lean, metodologies agils de gestié de planificacio
(Last Planner System, etc).

Es puntuara de >3 a <5 punts si I'estructura és poc adequada, igualment pel que
es refereix a la metodologia Lean.

Es puntuara de 0 a <3 punts les propostes amb coneixement nul en execucions
en el sector hospitalari estatal, igualment pel que es refereix a la metodologia
Lean.

8.1.2 Equip de seguiment de planificacié

Es puntuara de >9 a 12 punts si es proposa una estructura de l'equip excel-lent,
amb amplis _coneixements i experiéncia en el sector hospitalari estatal. Es
valorara positivament I'aportacié de coneixement i experiéncia en execucions
amb aplicacié de metodologia Lean, metodologies agils de gestié de planificacio
(Last Planner System, etc).

Es puntuara de >5 a <9 punts les propostes amb estructura per I'equip
adequada, amb limitats o pocs coneixements i experiéncia en el sector
hospitalari estatal. L'equip té limitat coneixement i experiéncia en execucions
amb aplicacié de metodologia Lean, metodologies agils de gestio de planificacié
(Last Planner System, etc).
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Es puntuara de >3 a <5 punts si I'estructura és poc adequada, igualment pel que
es refereix a la metodologia Lean.

Es puntuara de 0 a <3 punts les propostes amb coneixement nul en execucions
en el sector hospitalari estatal, igualment pel que es refereix a la metodologia
Lean.

8.2 Dedicacid, equip huma, recursos i millores - Puntuacié maxima 8 punts

Caldra presentar un document (maxim 5 fulles) d’acord amb l'estructura organitzativa
proposada en I'apartat anterior indicant la dedicacié minima de cada personal técnic
proposat (preséncia fisica a les dependéncies de I'hospital a la mateixa obra i sense
considerar desplacaments o altres) aixi com també els recursos fisics disponibles,
programari o model per realitzar les tasques presentades.

Es poden dividir les fases d’obra en les seglents etapes:

- Fase de preparacié.
- Coordinacio, gestioé d’obra, planificacié i posada en servei.
- Gestio de repassos i altres.

La valoracié es realitzara d’acord amb la documentacié entregada, la puntuacié
maxima d’aquest criteri sera de 8 punts seguint els seguents criteris:

- Es puntuara de >5 a 8 punts les propostes que presentin moltes obres
sanitaries d’'un caire similar o igual a una UCI, cal un equilibri de I'equip
entre l'arquitectura i 'enginyeria, aixi com una molt bona dedicacid, equip
huma, recursos i millores.

- Es puntuara de >3 a <5 punts les propostes que presentin poques obres
sanitaries d’'un caire similar o igual a una UCI, cal que una part de I'equip
presenti moltes obres sanitaries, aixi com una adequada dedicacié, equip
huma, recursos i millores.

- Es puntuara de 0 a <3 punts les propostes que no presentin referéncies o
bé referéncies d’ambit similar al sanitari. Dedicacid, equip huma, recursos i
millores limitades en alguns aspectes o poc adequades.

8.3 Proposta de treball en BIM - Puntuacié maxima 8 punts

Caldra redactar (maxim 5 fulles) un document per descriure i definir I'experiéncia,
capacitacid, coneixement del licitador en els sistemes de representacio i disseny BIM.
Cal indicar el/s software/s utilitzat/s, i fer un llistat amb els projectes realitzats amb
aquesta metodologia. Es podran fer propostes que es considerin adients per
I'organitzacio global del disseny i I'obra en referéncia a I'is d’aquesta metodologia.

La valoracié es realitzara d’acord amb la documentacié entregada, la puntuacié
maxima d’aquest criteri sera de 8 punts seguint els seguents criteris:
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- Es puntuara de >5 a 8 punts les propostes que es considerin _excel-lents
per la gestié, coordinacio i funcionament de 'equip de gestié d’obra d’'un
caire similar o igual a una UCI.

- Es puntuara de >2 a <5 punts les propostes que es considerin acceptables
per la gestié, coordinacio i funcionament de 'equip de gestié d’obra d’'un
caire similar o igual a una UCI.

- Es puntuara de 0 a <2 punts les propostes que es considerin _poc
interessants per la gestio, coordinacié i funcionament de I'equip de gestio
d’obra o bé no presentin cap classe d’experiéncia en sistemes BIM.

8.4 Proposta de treball amb Lean Construction - Puntuacié maxima 9 punts

Caldra definir en un document (maxim 5 fulles) I'experiéncia, coneixements,
capacitacié de I'equip proposat pel licitador en les metodologies de gestié d’obres
basades en el lean construction i sistemes de “pull planning” i altres metodologies de
gestido agil que es puguin considerar d’interés. Es podran fer propostes que es
considerin adients per I'organitzacio global del disseny i I'obra en referéncia a I'is
d’aquesta metodologia.

La valoracié es realitzara d’acord amb la documentacié entregada, la puntuacié
maxima d’aquest criteri sera de 9 punts seguint els seguents criteris:

- Es puntuara de >6 a 9 punts les propostes del perfil t&cnic que tinguin una
amplia experiéncia i capacitacié en sistemes Lean construction i “pull
planning”. Hauran de proposar sistemes de comunicacié i coordinacié de
l'equip de direcci6 dobra excel-lents. Es proposen per exemple,
programes de reunions presencials, sistemes de comunicacio, chats,
videoconferéncia i sistemes de gesti6 documental amb seguiment de
versions basats en lean. Es proposa la participacio del personal técnic de
la propietat com un membre més de l'equip. Es presenta un sistema de
seguiment de la planificaci6 de I'obra basat en metodologia lean
construction i lean design, o una metodologia agil que permeti una
resposta rapida i adaptable a les modificacions sobrevingudes al llarg de
l'obra. Sistema de gestidé de la planificaci6 amb software de suport tipus
"last planner" o similar, lligada a la proposta del diagrama de precedéncia.

- Es puntuara de >2 a <6 punts les propostes dels perfils técnics que tinguin
alguna experiéncia i capacitacié en sistemes Lean construction i “pull
Planning”. S’haura de proposar sistemes de comunicacio i coordinacié de
'equip adients. Es proposen per exemple, programes de reunions
presencials, sistemes de comunicacid, chats , videoconferéncia i sistemes
de gestio documental amb seguiment de versions basats en metodologies
convencionals. Es proposa la participacié del personal técnic de la
propietat com un membre més de I'equip. Es presenten algunes propostes
(amb altres convencionals) amb sistema de seguiment de la planificaci6 de
'obra basat en metodologia lean construction i lean design, o una
metodologia agil que permeti una resposta rapida i adaptable a les
modificacions sobrevingudes al llarg de I'obra. Es presenta alguna proposta
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basada en un sistema de gestié de la planificaci6 amb software de suport
tipus "last planner" o similar.

- Es puntuara de 0 a <2 punts les propostes de treball en metodologia lean
construction poc adequats o poc definits.

3. Oferta economica. (Documentacié que s’ha d’incloure al SOBRE 3) -

Puntuacié maxima 49 punts(

La puntuaci6 maxima d’aquest criteri sera de 49 punts. Els licitadors hauran
d’aportar I'oferta econdmica obligatoriament. La no presentacioé en aquest format sera
motiu d’exclusié.

Una oferta es considerara desproporcionada o anormalment baixa si el total de
I'oferta és inferior a I'import de licitacié menys el 10% d'aquest import de licitacié.

Les ofertes anormals seran analitzades com a tal i podran ser descartades, essent no
adjudicataries.

El calcul de la puntuacio es fara de la segient manera:
0, — O, 1
=[1—(—) x|=]| X
b [1 ( IL ) (VP)] P

Py = Puntuacio de I'oferta a valorar
P = Punts criteri econdmic

Op, = Oferta millor

Oy = Oferta a valorar

IL = Import de licitacio

VP = Valor de Ponderacié (1'49)
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